
令和６年度国立大学法人富山大学職員採用案内【技術系「電気」】 

 

 
 

富山大学では、令和６年度国立大学法人等職員統一採用試験（東海・北陸地区） 

（第一次試験）の試験区分「電気」の合格者から技術職員を採用します。 

 

１ 採用予定数 

試 験 区 分 「電気」 

採用予定数 １名 

 

２ 採用予定日 

令和７年４月１日 

 

３ 第二次試験について（応募方法を含む） 
 

選考方法 
個人面接 

実施日時 

個人面接 

集合場所 
応募方法 

 

書類選考の上、

選考者のみ個人

面接を実施しま

す。 

 

 

 

 

※調整の上、個別に

電話またはメールで

お知らせします。 

 

 

 

 

 

 

※調整の上、個別に電話ま

たはメールでお知らせし

ます。 

 

 

 

【持参するもの】 

国立大学法人等職員統

一採用試験第一次試験合

格通知書（プリンターで印

刷したもの） 

 

以下の応募書類をＰＤＦデータにて添付の

上、電子メール（件名を「技術職員（法人採用

試験区分「電気」）応募」としてください）に

より申し込みをしてください。  

 
《申込先Ｅメールアドレス》 

富山大学人事課任用担当 

<jinjinin@adm.u-toyama.ac.jp> 

 

＜応募書類＞ 

当案内ページに掲載の様式「 履歴書（国立

大学法人富山大学職員出願用）」 

 

 

【応募締切】 

令和６年８月２日（金）午前１０時必着 

 

４ 問合せ先 

  富山大学総務部人事課任用担当 

   TEL：076-445-6523   


